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OGGETTO: AMBITO TERRITORIALE DI PUTIGNANO. PR PUGLIA FESR-FSE+ 
2021-2027 - PRIORITÀ: 8. WELFARE E SALUTE - OBIETTIVO SPECIFICO: 
ESO4.8 - AZIONE 8.9 "PERCORSI INTEGRATI PER L'INCLUSIONE SOCIALE PER 
I SOGGETTI A RISCHIO DI ESCLUSIONE". DEL. G.R. N. 1614/2023-CUP 
B31B23000710009. REDDITO DI DIGNITÀ 2023. APPROVAZIONE 
GRADUATORIA DEFINITIVA DELLE ISTANZE PRESENTATE DAI CITTADINI. 
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LA DIRIGENTE 1ª AREA 

 
Visto l’art. 107 del T.U.EE.LL. approvato con D.Lgs del 18 agosto 2000 n. 267; 
Visto il Decreto Sindacale n. 3 del 31/01/2024, avente ad oggetto “Prosecuzione affidamento incarichi 
dirigenziali dei Dirigenti attualmente in servizio dell'Area I, II, III, IV e V nonché l’incarico conferito al 
Segretario Generale”; 
Vista la Deliberazione di C.C. n. 75 del 21.12.2023, avente per oggetto: “Approvazione del bilancio di 
previsione finanziario per gli esercizi 2024 – 2026; 
Vista la Deliberazione di G. C. n. 1 del 09/01/2024, avente per oggetto: "Approvazione P.E.G. Anni 
2024/2026”; 
Vista la Det. Dir. 1ª Area n. 562/2021 nonché le Deliberazione del C.I. nn. 1/2021, 17/2022, 24/2022 e 
10/2023 di conferimento incarico Coordinatrice l’Ufficio di Piano dell’Ambito Territoriale di Putignano alla 
Dr.ssa Anita Giotta;  
Vista la Det. Dir. 1ª Area n. 273/2024 di conferimento incarico di Elevata Qualificazione alla Dr.ssa Anita 
Giotta per il Servizio Affari Sociali di Ambito Territoriale Sociale di Putignano e di attribuzione di 
specifica delega alle funzioni dirigenziali di competenza del relativo servizio;  
Vista la proposta di determinazione n. 844 del 17/04/2024 predisposta e trasmessa dalla Responsabile del 
Procedimento; 
Ritenuto che non sussistono motivi per discostarsi dalle risultanze dell’istruttoria condotta; 
Dato Atto, ai sensi dell’art. 6 bis della legge 7/8/1990 n. 241, che per il presente provvedimento non 
sussistono motivi di conflitto di interesse, neppure potenziale, per la Responsabile del Procedimento e per chi 
lo adotta, come da apposita dichiarazione allegata al presente provvedimento; 
Vista la L. R. n°19/06; 
Visto il Regolamento Regionale n. 4/2007; 
Visto il Piano Regionale delle Politiche Sociali triennio 2022-2024 
Visto il Piano Sociale di Zona 2022/2024;  
Visto il vigente Statuto comunale;  
Visto il vigente regolamento di contabilità; 
Premesso che  
- il PR Puglia FESR-FSE+ 2021-2027 fissa gli obiettivi generali di intervento e le priorità di investimento 

per l’attuazione di una più ampia strategia regionale per il contrasto alle povertà e per l’inclusione sociale 

LA RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO
(ai sensi dell'art. 6 della legge n. 241/1990)

In esito all’istruttoria procedimentale condotta 

SOTTOPONE

la presente proposta di determinazione n. 844 del 17/04/2024. 

ATTESTA
al riguardo, la regolarità del procedimento istruttorio affidatogli e che lo stesso è stato espletato nel 
rispetto della vigente normativa regionale e nazionale e della vigente normativa statutaria e regolamentare 
del Comune di Putignano.

                                                                                                                                                                                                      
LA RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO

                                                                                           DR.SSA ANITA GIOTTA
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attiva di persone svantaggiate sotto il profilo economico, con disabilità, vittime di violenza o grave 
sfruttamento e a rischio di discriminazione; 

- in relazione alle priorità di investimento di cui all’Obiettivo specifico ESO4.8 del PR Puglia FESR-FSE+ 
2021-2027, con legge regionale n. 3 del 14 marzo 2016, “Reddito di dignità regionale e politiche per 
l’inclusione sociale attiva”, la Regione Puglia ha inteso promuovere una strategia organica di contrasto al 
disagio socioeconomico, alle povertà e all’emarginazione sociale, attraverso l’attivazione di interventi 
integrati per l’inclusione sociale attiva, nel rispetto dell’articolo 34 della Carta dei diritti fondamentali 
dell’Unione europea, degli articoli 1, 2, 3, 4, 38, della Costituzione italiana; 

- con Deliberazione della Giunta Regionale n. 1614 del 23/11/2023, avente ad oggetto “PR Puglia FESR-
FSE+ 2021/2027–Priorità: 8. Welfare e Salute – O.S. ESO4.8 - Azione 8.9 - Indirizzi operativi per 
l’avvio delle procedure di selezione dei beneficiari del Reddito di Dignità. Attivazione delle risorse 
programmate, definizione dei criteri di riparto e Variazione al Bilancio di previsione 2023 e pluriennale 
2023-2025 ai sensi dell’art. 51 c. 2 del D.Lgs. n. 118/2011 e ss.mm.ii.”, la Regione Puglia ha espresso la 
volontà di proseguire la realizzazione del programma regionale di prevenzione e contrasto alle povertà e 
all’esclusione sociale mediante il Reddito di Dignità attraverso la sottoscrizione di apposito Accordo tra 
Pubbliche Amministrazioni ad esito di un percorso di condivisione e partecipazione con gli Ambiti 
Territoriali Sociali; 

- la Regione Puglia con determinazione dirigenziale n. 1258 del 01.12.2023, ha approvato l’Avviso 
Pubblico Regionale per la presentazione delle domande di accesso al “Reddito di Dignità 2023”, rivoto ai 
cittadini e pubblicato sul BURP con AD. 107 del 04.12.2023; 

- con Deliberazione della Giunta Regionale n. 1843 del 07/12/2023, avente ad oggetto “Reddito di Dignità 
2023” – Dote educativa e di comunità e altre prestazioni. Atto di indirizzo per l’assegnazione agli Ambiti 
territoriali sociali delle risorse a valere sul Bilancio Regionale.  Approvazione Schema di Accordo di 
Collaborazione ex art. 15 l. 241/90 e Scheda trattamento dati nel Reddito di Dignità 2023 “dote educativa 
e di comunità e altre prestazioni” la Regione Puglia ha autorizzato l’imputazione agli Ambiti Territoriali; 

- con note acquisite al protocollo del Comune di Putignano con prot. nn. 90767 e 91513/2023 la Regione 
Puglia ha trasmesso gli schemi di accordo tra PP.AA dui cui ai punti precedenti; 

- la Regione Puglia con A.D. n. 1300 del 13/12/2023 e AD 1330 del 14/12/2023 ha provveduto al riparto 
delle risorse agli Ambiti Territoriali e che all’Ambito di Putignano è assegnata la somma di € 348.000,00 
da risorse FESR-FSE+ 2021-2027 destinata a n.58 beneficiari e la somma di € 137.415,00 per le azioni di 
implementazione della misura; 

- ai sensi dell’art.4 dell’Avviso pubblico regionale di cui all’AD 1258/2023 ha stabilito i termini di 
presentazione delle domande decorrono dalle ore 10:00 del giorno 05/12/2023 alle ore 14:00 del giorno 
05/01/2024; 

- con A.D. n. 1 del 04/01/2024 la Regione puglia ha prorogato i termini di presentazione delle domande 
con scadenza al 15/01/2024; 

Atteso che  
- con Deliberazione del Coordinamento Istituzionale n.4 del 15/01/2024 ha provveduto ad individuare il 

RUP nella persona della Dr.ssa Antonella Laquintana Assistente Sociale, Area dei Funzionari e 
dell’elevata qualificazione – ex cat. D1 dell’equipe PON/Fondo Povertà c/o l’Ufficio di Piano già RUP 
della precedente misura RED 3.0 II Edizione giusta Determinazione Dirigenziale 1^Area n.2155/2023; 

- con Deliberazione del Coordinamento Istituzionale n.3 del 15/01/2024 è stato approvato lo schema di 
accordo tra Ambito Territoriale e Regione Puglia per la gestione del RED 2023; 

- con Deliberazione di Giunta del Comune di Putignano n. 9 del 17/01/2024 è stato approvato lo schema di 
accordo tra Ambito Territoriale e Regione Puglia per la gestione del RED 2023; 

- in data 18/01/2024 tali accordi tra Ambito Territoriale e Regione Puglia per la gestione del RED 2023 
sono stati sottoscritti dal Sindaco del Comune di Putignano in qualità di Rappresentante Legale dell’Ente; 

- con Determinazione Dirigenziale 1^Area n.95/2024 del Comune di Putignano è stato nominato il RUP 
della Misura in oggetto nella persona della Dr.ssa Antonella Laquintana Assistente Sociale; 

- in data 29/01/2024 la piattaforma regionale “Puglia Sociale” ha attivato le procedure telematiche per gli 
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Ambiti Territoriali ai fini dell’istruttoria delle pratiche e della conseguente generazione della graduatoria 
delle istanze presentate dai cittadini;  

Dato atto che 
- per la misura denominata Reddito di Dignità 2023, di cui all’A. D. n. 1330 del 14/12/2023, l’Ambito 

Territoriale Sociale di Putignano ha acquisito il Codice Unico di Progetto (CUP) ovvero 
D31H23000080002; 

- con Determinazione Dirigenziale 1^Area n. 781/2024 del Comune di Putignano in corso di esecuzione 
l’Ambito Territoriale di Putignano ha provveduto ad accertare, incassare ed impegnare le risorse di cui 
all’A. D. n. 1330 del 14/12/2023, per un totale di euro 137.415,00. 

Visto che 
- in data 31/01/2024 giusta nota prot. 8260 la Regione Puglia ha restituito l’accordo per le risorse FESR-

FSE+ 2021-2027 tra Ambito Territoriale e Regione Puglia per la gestione del RED 2023;  
- in data del 02/02/2024 giusta nota prot.n. 9167 la Regione Puglia ha restituito l’accordo risorse da 

bilancio autonomo tra Ambito Territoriale e Regione Puglia per la gestione del RED 2023; 
- in data 09/02/2024 giusta nota prot.n.10775 la Regione Puglia ha restituito l’accordo Privacy tra Ambito 

Territoriale e Regione Puglia per la gestione del RED 2023; 
- l’art. 6 dell’Avviso pubblico regionale di cui all’AD 1258/2023 “Procedura di valutazione delle domande 

e definizione della graduatoria “…L’attività istruttoria sui requisiti di accesso è svolta secondo il criterio 
cronologico di arrivo delle istanze così come certificato dalla piattaforma telematica digestione della 
procedura e potrà essere avvita solo a condizione che l’Ambito Territoriale abbia preventivamente 
sottoscritto l’Accordo di collaborazione con la Regione Puglia di cui alla Deliberazione di Giunta 
Regionale n.1614/2023.”; 

Preso atto che:  
- in data 14/02/2024 questo Ambito ha avviato l’istruttoria delle istanze pervenute su piattaforma 

regionale; 
- per l’Ambito Territoriale Sociale di Putignano sono pervenute complessivamente n. 318 istanze;  
- in data 29/02/2024 sulla piattaforma regionale Puglia Sociale questo Ambito ha inoltrato una istanza 

attraverso la funzionalità prevista “Cambio d’Ambito” con codice pratica domanda_TGZ60FY8 
all’ambito di Martina Franca per requisito di residenza;  

- in data 29/02/2024 perveniva sulla piattaforma regionale Puglia Sociale dall’ ambito di Ostuni n. 1 
istanza, codici pratica domanda_F7WE4S68 respinta, attraverso la funzionalità prevista, “Cambio 
d’Ambito” all’Ambito di competenza per requisito di residenza all’atto di trasmissione della domanda; 

- in data 20/03/2024 perveniva sulla piattaforma regionale Puglia Sociale dall’ ambito di Brindisi n. 1 
istanza, codici pratica domanda_YJME7VSV respinta, attraverso la funzionalità prevista “Cambio 
d’Ambito”, all’ambito di competenza per requisito di residenza all’atto di trasmissione della domanda; 

- con nota mail del 15/03/2024 della Regione Puglia - Dipartimento welfare - Sezione inclusione sociale 
attiva - a firma della Responsabile Sub Azione 9.4 e 9.1 e del Dirigente del Servizio Inclusione Sociale 
Attiva, Accessibilità dei servizi sociali e contrasto alla povertà e Asp si informava che la funzionalità 
“Cambio d’Ambito” necessaria al trasferimento delle istanze erroneamente attribuite agli Ambiti 
Territoriali Sociali veniva inibita alle ore 09.00 del 22/03/2024; 

- in data 20/03/2024 questo Ambito, nella persona del Responsabile del procedimento, ha dichiarato la 
conclusione sul controllo sulla residenza dei titolari della domanda RED 2023; 

- il Responsabile del procedimento ha provveduto all’istruttoria di tutte le domande presenti sul portale 
regionale e che in data 27/03/2024 sono state concluse le attività di verifica del rispetto dei requisiti con 
il seguente risultato: 

- Domande totali n.318 
- Domande Cambio Ambito n.2  
- Domande respinte per residenza n.1 
- Domande Finali di Ambito n.315 
- Ammissibili 274 
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- Non Ammissibili 41 
- ai sensi dell’Art. 10 bis della L. 241/90 «Nei procedimenti ad istanza di parte il responsabile del 

procedimento o l'autorità competente, prima della formale adozione di un provvedimento negativo, 
comunica tempestivamente agli istanti i motivi che ostano all'accoglimento della domanda. Entro il 
termine di dieci giorni dal ricevimento della comunicazione, gli istanti hanno il diritto di presentare per 
iscritto le loro osservazioni, eventualmente corredate da documenti»; 

- i beneficiari hanno possibilità di seguire il procedimento istruttorio con le medesime modalità con le 
quali sono state inviate le istanze; 

Dato atto che con Determinazione Dirigenziale 1^Area n.681/2024 del Comune di Putignano avente il 
seguente oggetto: “AMBITO TERRITORIALE DI PUTIGNANO. PR PUGLIA FESR-FSE+ 2021-2027 - 
PRIORITÀ: 8. WELFARE E SALUTE - OBIETTIVO SPECIFICO: ESO4.8 - AZIONE 8.9 "PERCORSI 
INTEGRATI PER L'INCLUSIONE SOCIALE PER I SOGGETTI A RISCHIO DI ESCLUSIONE". DEL. G.R. 
N. 1614/2023. REDDITO DI DIGNITÀ 2023. ELENCO PROVVISORIO DELLE ISTANZE AMMISSIBILI E 
NON AMMISSIBILI E COMUNICAZIONE DEI MOTIVI OSTATIVI ALL'ACCOGLIMENTO DELLE 
ISTANZE PRESENTATE DAI CITTADINI -RISORSE FSE - CUP B31B23000710009” è stato definito: 

 l’elenco provvisorio delle istanze ammissibili ALLEBATO A) 
 l’elenco provvisorio delle istanze non ammissibili ALLEGATO B) 

nel rispetto dei requisiti di accesso di cui all’art. 5 lettera A e B dell’Avviso pubblico regionale di cui all’AD 
1258/2023 dando valore di notifica per i cittadini interessati i quali, ai sensi della L. 241/90 art.10bis, 
comma 1 «Entro il termine di dieci giorni dal ricevimento della comunicazione, gli istanti hanno il diritto di 
presentare per iscritto le loro osservazioni, eventualmente corredate da documenti»; 
Rilevato che  
- a seguito delle integrazioni presentate dai cittadini, entro i termini prestabiliti, per le istanze non 

ammissibili sono state dichiarate “ammesse” n. 7 istanze;  
- alla luce delle integrazioni presentate il totale delle domande ammesse è pari a n. 281 ed il totale delle 

domande escluse è di n.34 per mancanza dei requisiti di accesso di cui all’art. 5 lettera A e B 
dell’Avviso pubblico regionale di cui all’AD 1258/2023; 

- le risorse di cui all’A.D. n. 1300/2023 di euro 348.000,00 a valere sul PR Puglia FESR-FSE+ 2021/2027 
danno copertura finanziaria a n. 58 domande; 

Ritenuto, pertanto, necessario procedere all’approvazione della graduatoria finale delle domande per la 
misura Reddito di dignità 2023 generata dal Portale Regionale in data 17/04/2024 a seguito di istruttoria e 
valutazione dei punteggi come di seguito:  
- Ammesse finanziabili e Ammesse non finanziabili (Allegato A); 
- Escluse (Allegato B). 
Evidenziato  
- che entro il termine perentorio di quindici giorni dalla pubblicazione del presente provvedimento l’istante 

può presentare richiesta di riesame della domanda relativamente alla valutazione dei punteggi attribuiti e 
per correggere eventuali errori di compilazione che sono considerati sanabili;  

- che le diciture utilizzate nella graduatoria sono: “Ammessi finanziabili”, “Ammessi non finanziabili” 
(Allegato A) ed “Esclusi” (Allegato B); 

- che in base al finanziamento di Euro 348.000,00 euro a valere sui fondi FSE+ assegnato all’Ambito 
Territoriale Sociale di Putignano con A.D. n. 1300 del 13.12.2023 è possibile finanziare n. 58 istanze;  

- che gli 58 istanti “Ammessi alla Misura” verranno convocati dai Comuni di residenza afferenti 
all’Ambito Territoriale Sociale di Putignano per le fasi di analisi e presa in carico decorsi i quindici giorni 
dalla pubblicazione del presente provvedimento;  

- che le istanze risultate “Ammesse non finanziate”, così come da Avviso Pubblico, potranno essere 
reindirizzate ai Centri per l’Impiego competenti per territorio ai fini della loro eventuale ammissione al 
programma del Piano Attuativo Regionale del Programma nazionale per la garanzia di occupabilità dei 
lavoratori (GOL) di cui al Decreto del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali del 5 novembre 
2021, approvato con Deliberazione di Giunta Regionale n. 1167 del 09/08/2022, ai sensi di quanto 
previsto dalla Deliberazione della Giunta Regionale n. 1614 del 23/11/2023. 
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DETERMINA 
 

Per quanto premesso ed evidenziato che qui si intende integralmente riportato: 
DI APPROVARE integralmente la proposta di determinazione predisposta dal Responsabile del 
Procedimento nel testo di seguito riportato, facendola propria a tutti gli effetti; 
DI APPROVARE la graduatoria finale delle domande per la misura Reddito di dignità 2023 dell’Ambito 
Territoriale Sociale di Putignano ed i relativi allegati, quali parti integranti e sostanziali del presente 
provvedimento, come di seguito: 
- Ammesse finanziabili e Ammesse non finanziabili (Allegato A); 
- Escluse (Allegato B). 
DI PRENDERE ATTO CHE entro il termine perentorio di quindici giorni dalla pubblicazione del presente 
provvedimento l’istante possa presentare richiesta di riesame relativamente alla valutazione dei punteggi 
attribuiti e per correggere eventuali errori di compilazione che sono considerati sanabili esclusivamente in 
modalità scritta all’indirizzo PEC ufficiodipiano@cert.comune.putignano.ba.it allegando eventuali 
documentazioni attestanti la motivazione della richiesta di riesame ed obbligatoriamente il documento di 
identità in corso di validità del richiedente. Qualora la richiesta di riesame sia presentata per conto di terzi è 
necessario allegare alla stessa delega scritta o idoneo mandato di rappresentanza; 5. di dare atto che scaduti i 
termini per la presentazione delle eventuali richieste di riesame si proceda alla pubblicazione della 
graduatoria. 
DI DARE ATTO CHE le risorse di cui all’A.D. n. 1300/2023 di euro 348.000,00 a valere sul PR Puglia 
FESR-FSE+ 2021/2027 da copertura finanziaria a n. 58 domande; 
DI DARE ATTO che il presente provvedimento non comporta alcun impegno contabile per cui non richiede 
il visto dell’Area Finanziaria; 
DI DARE massima pubblicità del presente provvedimento sul portale istituzionale del Comune di Putignano 
in Albo Pretorio e sui siti istituzionali dei Comuni dell’Ambito territoriale sociale di Putignano; 
DI PUBBLICARE il presente atto all’Albo Pretorio online del Comune di Putignano e nella sezione 
“Amministrazione Trasparente” ai sensi del Decreto Legislativo 14 marzo 2013 n. 33 - Art. 26, c. 2 - Art. 27. 
 

ATTESTA 

 la regolarità tecnica dell’atto e la correttezza dell’azione amministrativa ai sensi dell’art. 147-bis del D. 
Lgs. 18/8/2000 n. 267; 

 che il trattamento dei dati di cui al presente provvedimento è conforme al Regolamento UE 2016/679 
del 27 aprile 2016 relativo alla “Protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati 
personali, nonché alla libera circolazione dei dati” e al D. Lgs. 196/2003, come modificato ed integrato 
dal D. Lgs n. 101/2018; 

 che ai fini della pubblicità e della trasparenza amministrativa, il presente provvedimento sarà 
pubblicato all’albo pretorio on-line per 15 giorni consecutivi.  

 che sarà inoltre pubblicato nella sezione “Amministrazione Trasparente” ai sensi del D. Lgs. n. 
33/2013. 

 
RUP/Assistente Sociale Specialista 
Dr.ssa Antonella Laquintana 

             Per Delega della Dirigente 1ª Area              
                                                           E.Q. Servizio Affari Sociali 

 COORDINATRICE UFFICIO DI PIANO 
                      Dr.ssa Anita GIOTTA 

        Documento informatico sottoscritto con firma digitale  
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ai sensi del D.Lgs. 82/2005 e ss.mm.ii 
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DICHIARAZIONE di  

INSUSSISTENZA di SITUAZIONI di CONFLITTO d’INTERESSE 
 
  

Il sottoscritto Dott.ssa Anita Giotta,  Dirigente I AREA del  Comune di Putignano, in 
relazione al procedimento di cui alla propria determinazione dirigenziale n° 819 del 17-04-
2024, OGGETTO  AMBITO TERRITORIALE DI PUTIGNANO. PR PUGLIA FESR-FSE+ 2021-2027 - PRIORITÀ: 
8. WELFARE E SALUTE - OBIETTIVO SPECIFICO: ESO4.8 - AZIONE 8.9 "PERCORSI INTEGRATI PER 
L'INCLUSIONE SOCIALE PER I SOGGETTI A RISCHIO DI ESCLUSIONE". DEL. G.R. N. 1614/2023-CUP 
B31B23000710009. REDDITO DI DIGNITÀ 2023. APPROVAZIONE GRADUATORIA DEFINITIVA DELLE 
ISTANZE PRESENTATE DAI CITTADINI. 
 

DICHIARA 
 

sotto la propria responsabilità, ai sensi e per gli effetti della Legge 6 novembre 2012 e del 
Decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445, che: 
 

a) non sussistono situazioni di conflitto di interesse con i Soggetti interessati al 
procedimento di cui all’oggetto e per i quali è fatto obbligo espresso di astenersi ai 
Dirigenti, ai Capo Settore, alle Posizioni Organizzative, ai Funzionari, agli Istruttori 
Direttivi, ai Responsabili di Procedimento dall’adottare pareri, valutazioni tecniche, 
atti endoprocedimentali, nonché il provvedimento finale, segnalando, con propria 
dichiarazione, ogni situazione di conflitto, anche potenziale; 

b) e che di conseguenza non sussistono con i Soggetti interessati: 
 legami di parentela o affinità sino al quarto grado; 
 legami di stabili di amicizia e/o di frequentazione abituale; 
 legami professionali; 
 legami societari; 
 legami associativi; 
 legami politici; 
 legami di diversa natura capaci di incidere negativamente sull’imparzialità dei 

Dirigenti, delle Posizioni Organizzative e dei Responsabili di Procedimento. 
 
Putignano, lì 17-04-2024 

 
IL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO 

Dott.ssa Anita Giotta 
 

Documento informatico sottoscritto con firma digitale ai sensi del 
             D.Lgs. 82/2005 e ss.mm.ii 

IL DIRIGENTE I AREA 
Dott.ssa Anita Giotta 

 
                                                               Documento informatico sottoscritto con firma digitale ai sensi del 
                                                                                                                        D.Lgs. 82/2005 e ss.mm.ii. 
 

C
o
m
u
n
e
 
d
i
 
P
u
t
i
g
n
a
n
o
 
-
 
p
r
o
t
.
 
i
n
 
p
a
r
t
e
n
z
a
 
n
.
 
0
0
2
7
8
3
7
 
d
e
l
 
1
9
-
0
4
-
2
0
2
4


